UPROSZCZONA OFERTA REALIZACIJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wytgcznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi
przy poszczegdlnych polach lub w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np. "pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg
odpowiedz i pozostawic¢ prawidtowg. Przyktad: "pobieranie®/niepobieranie*".

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do | Prezydent Miasta Szczecin
ktorego adresowana jest oferta

2. Rodzaj zadania publicznego® 5a) dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow

9) dziatalnos¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn
11) dziatalno$é wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym
rozwdj przedsiebiorczosci

26) dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz
rozwijanie kontaktow i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-tow), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sqdowym lub innej
ewidencji, adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa: EDU UNION FOUNDANTION, Forma prawna: Fundacja, Numer Krs: 0001035216, Kod

Adres do korespondencji jest taki sam jak adres oferenta

2. Dane osoby upowaznionej do
sktadania wyjasnien dotyczacych
oferty (np. imie i nazwisko, numer
telefonu, adres poczty elektronicznej)

Ill. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego Wtaczenie spoteczne i zawodowe kobiet z Ukrainy

wniosek wygenerowano w systemie witkac.pl , suma kontrolna: 6092-7826-7790



2. Termin realizacji zadania? Data 05.11.2023 Data 12.11.2023
rozpoczecia zakonczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Opis zadania

Celem zadania jest zorganizowanie wydarzenia dedykowanego kobietom z Ukrainy, ktére posiadajg
wyksztatcenie wyzsze, prowadzg wtasng dziatalno$é gospodarczg lub prowadzity wiasny biznes w
Ukrainie. W wydarzeniu bedzie uczestniczyto 30 kobiet z Ukrainy. Ponadto zaproszone zostang
lokalne przedsiebiorczynie zaréwno z Ukrainy jak i Polski oraz HR Menager.

Gtéwng osig spotkania bedzie analiza badania Instytutu Gallupa Cliffton Strenghs. Badanie Cliffton
Strengts zostanie dokonane w domu samodzielnie przez uczestniczki za pomocg strony on-line
Instytutu Gallupa. Spowoduje to efektywniejsze wykorzystanie czasu spotkania.

Na poczatku wystgpiag dwie prelegentki, przedsiebiorczynie, ktére opowiedzg o swoich
doswiadczeniach zawodowych oraz cechach osobowosci jakie doprowadzity ich do miejsca, w
ktédrym obecnie sie znajdujg. Bedg to studia przypadkdw osdb, ktére skorzystaty z identyfikacji i
rozwoju wtasnych talentdw. Rozmowa bedzie moderowana przez prezeske fundacji. Owe
wystgpienia bedg miaty walor edukacyjny oraz inspirujgcy. Kobiety z Ukrainy dowiedzg sie z nich
jakich kobiet potrzebuje nasz lokalny rynek pracy. Jakimi cechami powinny sie charakteryzowac.
Przewidziany jest panel dyskusyjny oraz czas na zadawanie pytan.

Drugg czes¢ spotkania poswiecona bedzie warsztatom na podstawie badan Gallupa.

W pierwszej kolejnosci zostanie przyblizona idea badania oraz po krétce zostang opisane talenty
(wyniki wraz z szerokimi opisami uczestniczki dostang od razu po zrobieniu testu). Zostanie
zorganizowania sesja, podczas ktérej kazdy uczestnik bedzie mogt podzieli¢ sie swoimi gtéwnymi
talentami z grupa. Moderator zacheci ich do opowiedzenia krdétko, jakie s3 ich talenty i w jakich
sytuacjach odczuwaja, ze je wykorzystuja.

Planowane sg integrujace interaktywne éwiczenia, grupowe dyskusje, aby uczestnicy mieli okazje do
zastosowania swoich talentéw w praktyce.

Kazdy moze podzieli¢ sie swoim doswiadczeniem i opowiedzie¢ jakie talenty odegraty kluczowg role
w ich najwiekszych osiggnieciach w zyciu.

W trzeciej czesci spotkania planowany jest moderowany networking. Bedg uczestniczyli w nim
rowniez lokalni przedsiebiorcy zainteresowani pozyskaniem wyksztatconych pracownikow, czesto z
duzym doswiadczeniem, ktérych na lokalnym rynku brakuje.

Zaspokojone zostang potrzeby zaréwno polskich przedsiebiorcéw jak i uchodzczyn z Ukrainy.
Synergia spowodowana uczestnictwem w wydarzeniu o0séb, z rdznych grup, bedzie miec istotny
pozytywny wptyw na lokalny rynek pracy i wtgczenie spoteczne i zawodowe Ukrainek. Ze wzgledu
na profil migracji wiekszos$¢ bezrobotnych z Ukrainy to kobiety. Wsrdd nich, az 30% moze poszczycié
sie wyzszym wyksztatceniem. Praca duzo ponizej swoich umiejetnosci (przypadki lekarzy
pracujgcych jako sprzataczki w szpitalach sg na porzadku dziennym) ma destrukcyjny wptyw na
osobowos¢ cztowieka oraz nie przyczynia sie do wigczenia spotecznego obcokrajowcéw. Planowane
wydarzenie ma miedzy innymi na celu zmniejszeniu ilosci podobnych przypadkéw i pokazanie
réznorodnych mozliwosci zarobkowania, poczgwszy od uswiadomienia predyspozycji do pracy
danej osoby, a skorczywszy na tym jak i gdzie mozna je wykorzystad.
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Miejsce realizacji

Realizacja zadania bedzie odbywac sie w Szczecinie.

4. Opis zaktadanych rezultatow realizacji zadania publicznego

Nazwa rezultatu

Planowany poziom
osiggniecia rezultatow
(wartosc¢ docelowa)

Sposob monitorowania
rezultatéw / zrédto
informacji o osiaggnieciu
wskaznika

liczba osdb objetych wsparciem

30

Wskaznik mierzony w chwili
rozpoczecia udziatu
Uczestnika w projekcie.
Zrédta: 1. Wypetniony
formularz aplikacyjny z
podpisanymi
os$wiadczeniami/
weryfikacja Uczestnika
Projektu; 2. Podpisane
umowy uczestnictwa; 3.
Listy

obecnosci.

liczba osob, ktdre wykonaja test
Gallupa

30

Wskaznik mierzony w chwili
rozpoczecia udziatu
Uczestnika w projekcie.
Zrédta: 1. Wygenerowany
wynik testu po jego
zakonczeniu

liczba o0sdb uczestniczgcych w
networkingu

30

Wskaznik trudny do
monitorowania. Zrédtem
weryfikacji beda zdjecia.

liczba osdb, ktére podejma
zatrudnienie w ciggu 3 miesiecy od
wydarzenia

Przedstawione umowy o
prace lub umowy zlecenie.

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w
ofercie oraz zasobdw, ktére bedg wykorzystywane w realizacji zadania.
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Charakterystyka oferenta

Fundacja EDU UNION FOUNDANTION zostata powotana do zycia w dn. 19.12.2022 r. przez jej
zatozycieli i fundatoréw Panig Anastasiya Oliyarnyk petnigca funkcje Prezesa Fundacji oraz Pana
Pawta Szkudlarka petnigcego funkcje wiceprezesa Fundacji. Fundatorzy od pierwszych dni wojny w
Ukrainie aktywnie wspierali cywilnych obywateli Ukrainy jak i Zotnierzy. Robili to jako osoby
prywatne. W maju 2023 powstata fundacja, ktéra w sposéb instytucjonalny ma w duzej mierze za
zadanie wsparcie os6b z Ukrainy w Polsce jak i samej Ukrainie.

Fundacja jest mtodym podmiotem, lecz z duzym doswiadczeniem kadry, ktéra zarzadza Fundacja.
Prezes Zarzadu — Anastasiya Oliyarnyk, a takze wiceprezes — Pawet Szkudlarek to osoby od 10 lat
realizujgce i skutecznie zarzadzajgce projektami komercyjnymi dla klientow zewnetrznych,
projektami UE oraz projektami zwigzanymi z branzg szkoleniowg i oSwiatowg na rzecz oséb
niepetnosprawnych, osdb starszych, dzieci i mtodziezy, cudzoziemcéw, jak i przedsiebiorcow z catej
Polski. Anastasiya Oliyarnyk na co dzien prowadzi wtasng firme szkoleniowa ,Logos” powstatg z
myslg o potrzebach edukacyjnych oséb mtodych, a takze oséb w aktywnym wieku zawodowym.
Autorskie projekty szkoleniowe nastawione na rozwdj kompetencji praktycznych, tak aby
wyposazy¢ uczestnikdw szkolern w konkretne narzedzia do codziennej pracy i komunikacji. Firma
wspiera réwniez rozwoj placéwek edukacyjnych i oswiatowych oraz ich kadry. Anastasiya Oliyarnyk
posiada certyfikat znajomosci jezyka polskiego na poziomie c2 oraz wiele innych certyfikatéw,
potwierdzajgcych bogatg wiedze biznesowg i praktyczng na temat podnoszenia kompetencji oraz
zarzadzania kapitatem ludzkim, miedzy innymi takie jak: ""Akademia Trenera', wydany przez Empiria
Sp. z 0. 0. ;"Akademia Menedzera', wydanym przez EY Academy of Business; dyplom "MBA",
wydany przez Quest Change Managers,. Od ponad 10 lat mieszka w Polsce. Firma ma na koncie
ponad 650 przeszkolonych oséb. Jest inicjatorem i organizatorem eventéw BusinessClub Woman
Szczecin. Anastasiya Oliyarnyk jest lektorem jezyka polskiego z certyfikatem C2 oraz trenerem
biznesu pracujgcym na narzedziu Clifton Strengts34 Instytutu Gallupa. Pawet Szkudlarek na co dzien
prowadzi wtasna firme szkoleniowa pn. 03 SZKOLENIA KURSY DORADZTWO. Firma o3 istnieje
nieprzerwanie od 2014 roku, w tym czasie przeszkolita ponad 6000 oséb. W ciggu prawie 10 lat
swoje] dziatalnosci na rynku szkoleniowym ustugi firmy byty oferowane klientom z catej Polski w
ramach szkolef zamknietych jak i otwartych dostosowanych do potrzeb klienta i "uszytych na
miare" w zakresie zarzgdzania zasobami ludzkimi, finanséw, zarzgdzania Lean Management,
marketingu i wielu innych. Organizuje réwniez kursy jezykowe (jezyk angielski, niemiecki, rosyjski,
polski dla obcokrajowcdéw) dla firm oraz klientéw indywidualnych. Sciéle wspétpracuje z kadrg
naukowag lokalnych szkét wyzszych. Nasi wyktadowcy stosujg nowoczesne metody dydaktyczne,
ktadac nacisk na praktyczny i warsztatowy charakter zajec. Firma 03 wpisana jest do Rejestru
Instytucji Szkoleniowych Wojewddzkiego Urzedy Pracy w Szczecinie (numer ewidencyjny
2.32/00086/2015). Pawet Szkudlarek posiada certyfikaty Prince2 Foundation oraz Prince2
Practicioner Project Management Certification APMG International LONDON 2014, certyfikat
Life&Career Coach Instytutu Coachingu i Mentoringu we Wroctawiu, dyplom "MBA" Quest Change
Managers, Certyfikat jakosci ISO dla firm szkoleniowych i doradczych, certyfikat DEKRA SUS2 dla
firm z branzy edukacyjnej, panstwowe uprawnienia doradcy zawodowego, jak i wieloletnie
doswiadczenie w zarzadzaniu projektami miekkimi.

Fundacja sformowata miedzy innymi nastepujgce cele do realizacji. Przedstawione zostaty tylko te,
ktore najbardziej wpisujg sie w charakter realizacji planowanych dziatan: 1) wspieranie rozwoju
réznych grup zawodowych przez szkolenia, kursy, warsztaty, ze szczegélnym uwzglednieniem
nauczycieli wszystkich szczebli edukacyjnych; 2) wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci i
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mtodziezy, w tym ich edukacji i ksztattowania ich postaw prospotecznych i proekologicznych; 3)
wspieranie oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym; 4) promocja rzeczypospolitej Polskiej,
dorobku kulturalnego regionéw Polskich i spotecznosci lokalnych w kraju i za granicy; 5) szerzenie
wsrdd spoteczenstwa wiedzy na temat innych krajow, kultur, probleméw mniejszosci; 6)
przeciwdziatanie dyskryminacji, w szczegdlnosci ze wzgledu na wiek, pte¢, swiatopoglad,
pochodzenie, narodowos¢, niepetnosprawnosc; 7) likwidacja uprzedzen wobec mniejszosci, oséb
starszych, osdb niepetnosprawnych, dzieci i mtodziezy w trudnej sytuacji zyciowej, materialnej lub
zdrowotnej; 8) upowszechnianie i ochrona praw dziecka, wspieranie rodziny; 9) rozwdj
przedsiebiorczosci; 10) rozwdj kontaktow i wspdtpracy miedzy spoteczenstwami, narodami, rasami;
11) rozwdj wspdtpracy polsko — ukrainskiej; 12) wspomaganie rozwoju techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarcze;.

Doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w ofercie

Tak bogate i praktyczne doswiadczenie poprowadzito jej zatozycieli do stworzenia organizacji
pozarzgdowej, ktora skupiataby w jej dziataniach szeroko pojete projekty szkoleniowe, edukacyjne,
oswiatowe, jak wspotprace polsko-ukrainska. Wtasnie owo doswiadczenie pokazato jak waznym jest
realizacja planowanego zadania.

Oboje Fundatordw prowadzi firmy edukacyjne, ktére w duzej mierze korzystajg z funduszy unijnych
i rzgdowych. W zwigzku z tym same projekty, prowadzenie ich oraz rozliczanie nie sg niczym nowym
i realizacja niniejszego projektu bedzie odbywac sie ptynnie i terminowo.

Organizacja szkolen, spotkan duzych grup oséb, eventéw spoteczno - edukacyjnych rowniez jest
codziennoscig. Na szczegdlng uwage zastugujg eventy organizowane przez Anastasiya Oliyarnyk pod
nazwg Business Club Woman Szczecin, ktérej jest inicjatorka. Spotkania kazdorazowo gromadza
ponad 50 osdb i sg zorganizowane na najwyzszym poziomie co na zyczenie mozemy poswiadczyé
nagraniami wideo. Na spotkaniach czes¢ uczestnikow to przedsiebiorcze kobiety z Ukrainy.
Dotychczas szkolenia i szeroko rozumiane wsparcie edukacyjne dla obcokrajowcéw realizowane
byto dla obywateli krajow takich jak: Nepal, Filipiny, Indie, Indonezja, Biatorus, Gruzja oraz
oczywiscie Ukraina.

Na co dzienr pracujemy réwniez z trenerami z Ukrainy méwigcymi ptynnie w jezyku polskim,
ukrainskim oraz rosyjskim. Prezes Fundacji Pani Anastasiya Oliyarnyk sama jest lektorem jezyka
polskiego z certyfikatem C2 oraz trenerem biznesu pracujgcym na narzedziu Clifton Strengts34
Instytutu Gallupa, ktére uznawane jest za najlepsze narzedzie do diagnozowania, a ktére bedzie
osig, na ktérej oparte bedzie realizowane dziatania.

Wszystkie zadania, ktére sg planowane nie sg niczym nowym dla oséb majgcych je realizowac. S to
codzienne zadania wykonywane w ramach witasnych dziatalnosci gospodarczych. Te wiedze i
doswiadczenie Fundatorzy chcg przenies¢ na dziatania pro publico bono, poniewaz nastat taki
moment w zyciu fundatoréw, w ktérym mozna zacza¢ sie dzieli¢ tym co sie posiada, a naszg gtdéwna
misjg jest edukacja spoteczenstwa oraz wsparcie i w przysztosci wspétpraca z obywatelami Ukrainy,
tymi ktorzy zostang w Polsce jak i tymi, ktdrzy bede mieszka¢ w Ukrainie.

Zasoby, ktére beda wykorzystywane w realizacji zadania

Fundacja prowadzi swojg dziatalno$¢ w Szczecinie (woj. zachodniopomorskie), adres siedziby: Al.
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Wyzwolenia 50/337, Szczecin. Swojg biezgcg dziatalnos$¢ prowadzi w biurze w Szczecinie (biuro jest
wynajmowane), skad koordynuje wszystkie dziatania projektowe zwigzane z rozwojem Fundacji
oraz pracuje kadra zarzadzajgca Fundacjg. Zgodnie ze statutem Fundacji, moze ona prowadzi¢ swojg
dziatalnos$¢ réwniez poza granicami kraju w zakresie niezbednym dla wtasciwego realizowania celéw
statutowych. Fundacja posiada we wtasnych zasobach sprzet biurowy oraz wyposazenie biura, ktore
zostanie przeznaczone do realizacji niniejszego projektu tj. laptop, urzadzenie wielofunkcyjne,
meble biurowe. Biuro jest dobrze wyposazone i pozwala na sprawne prowadzenie koordynacji
zadan.

ZASOBY KADROWE: Do realizacji projektu zostanie powotany Zespdt, ktéry bedzie zarzadzat i
animowat wszystkie dziatania w projekcie. Zespét bedzie odpowiedzialny za postep zadan
merytorycznych oraz harmonogram finansowy podczas realizacji dziatan projektowych. W skfad
zespotu wchodzg: Pawet Szkudlarek - koordynator zadania - wiceprezes Zarzadu, specjalista ds.
szkolen - Prezes Zarzadu oraz ksiegowa (rozliczenie).

Zadania i odpowiedzialnosci: Koordynator projektu — Pawet Szkudlarek — Wiceprezes Zarzadu
Fundacji. W projekcie bedzie odpowiadata za catos¢ zadan merytorycznych

Anastazja Olijarnyk prezes Fundacji bedzie odpowiadata za organizacje, kontakt z uczestnikami,
harmonogram zadan, prowadzenie petnej dokumentacji oraz prawidtowe jej przechowywanie.
Bedzie Scisle wspotpracowac z Koordynatorem oraz ksiegowa.

ZARZADZANIE: Decyzje beda podejmowane w sposdb demokratyczny, w sytuacjach kryzysowych
ostateczng decyzje bedzie podejmowat koordynator projektu. W celu zapewnienia jak najwyzszej
jakosci realizowanych dziatan, bedzie prowadzony staty monitoring postepu pracy i jej ewaluacje.
ZASOBY FINANSOWE: Fundacja jest nowym podmiotem, zostata zatozona 19.12.2022 r., data
rejestracji: 10 maja 2023 r. Na rachunku bankowym posiada srodki finansowe wniesione przez
Fundatoréw. Jej obrét za ostatni rok wynidst 0,00 zt, poniewaz byt to poczatek powstania Fundacji.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego

Lp. | Rodzaj kosztu Wartosé PLN Z dotagcji Z innych
Zrodet
1. |wykupienie testu ClifftonStrenghts34 3 150,00
(105 zt x 30 0sdb)
2. |wynajem sali konferencyjnej 1 500,00
3. |catering 3 350,00
4. |Fotoiwideorelacja 1 000,00
5. | Promocja wydarzenia (projekty 1 000,00
graficzne, wydruki zaproszen)
Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 10 000,00 10 000,00 0,00

V. Oswiadczenia

Oswiadczam(y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytgcznie w zakresie dziatalnosci pozytku
publicznego oferenta(-téw);
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2) pobieranie $wiadczen pienieznych bedzie sie odbywac wytgcznie w ramach prowadzonej
odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego;

3) oferent* / oferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-ja)* / zategat-ja}* z optacaniem
naleznosci z tytutu zobowigzan podatkowych;

4) oferent* / oferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-jg)* / zategafsig}* z optacaniem
naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

5) dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sagdowym* / inng

o dencia®

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemoéw informatycznych,
osoby, ktérych dotycza te dane, ztozyty stosowne oswiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie
danych osobowych.

(podpis osoby
upowaznionej
lub podpisy osdb
upowaznionych
do sktadania oswiadczen
woli
w imieniu oferenta)

Zatgczniki:

1. Oswiadczenie do umowy (fakultatywny - ztoZzony elektronicznie)
2. Dodatkowy zatgcznik (np. petnomocnictwo, upowaznienie) (fakultatywny)

Y Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pdzn. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze byé dtuzszy niz 90 dni.
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